
d. 7. januar 2022

Indkaldelse til møde i skolebestyrelsen 
mandag d. 13. januar 2022, kl.18-20

Meddelelser fra:

Formanden: formanden havde ikke noget 
Elevrådet: Var ikke inviteret 
Skolelederen:

• Velkommen til Louise
• 21.12 fik vi opsigelse fra Lene Kristensen - derfor sø­

ger vi ny pæd.medhj.
• Økonomi- På trods af, at vi har købt skolemøbler til de 

sidste klasser, så alle klasser nu har forholdsvis nye 
skolemøbler. Kommer vi ud af 2021 med et mindre 
underskud på 70.000 kr.

• Karen i praktik hos MO
• Corona status - klasser med mange fraværende, de 

fleste som nærkontakter - men også enkelte smittede 
med corona.

Dagsorden:

1. Revidering af principper - næste møde

2. God kommunikation mellem skole og hjem

• Orientering om dokumentet der er udarbejdet i samarbejde 
med lærerne, (vedlægges som bilag)

• Vi fik en god drøftelse - og bestyrelsen besluttede at gøre det 
til et princip.

3. Ny struktur på kommunen - næste møde



4. Fremtidig struktur for valgperiode for SB på Nors Skole (2 år / 
4 år)

• En god drøftelse af hvorvidt vi ønsker at have 2årig eller 4- 
årigt valg til bestyrelsesmedlemmer.

• Det blev besluttet at gå efter 2 årig valg - og Bo skriver et 
brev til forvaltningen og anmoder om at skifte valgperioden 
til 2 år - gældende fra 1.8.22 - 1.8.24

5. Tidsplan for skolebestyrelsesvalg 2022
• Mogens gennemgår praktiske oplysninger og tidsfrister i for­

bindelsen med skolebestyrelsesvalg (Bilag vedlægges)
• Vi tager punktet op igen på bestyrelsesmøde i februar.
• Bo opfordrer alle i bestyrelsen til at tænke over om de vil 

lade sig genopstille til næste valg.

6. Ferieplan gældende for 2023/24
• Generel tilfredshed med ferieplanen
• Et ønske om at ændre juleferien til onsdag den 20.12-3.1 

begge dage inkl. i ferien
• Mogens skriver ind til forvaltningen om dette ønske.

7. § 16.B Kortere skoledage
• Bestyrelsen nikker til at vi ansøger om kortere skoledage i 

det nye skoleår. Mogens sender ansøgningen.

8. Fremtidens skole - næste møde

9. Eventuelt (5 minutter)

Næste bestyrelsesmøde: D. 22. februar, kl. 18-20

Forplejning: Der vil være sandwich, vand og kaffe på bordet.



God kommunikation mellem skole og hjem

Formål:

Kommunikationen mellem skole og hjem skal sikre og styrke skolens og for­
ældrenes samarbejde om at tage ansvar for det enkelte barns faglige, sociale 
og dannelsesmæssige udvikling, så alle elever trives og bliver så dygtige, de 
kan.

Mål:

• Kommunikationen mellem skole og hjem opleves af alle parter som aner­
kendende, åben, tillidsfuld og respektfuld.

• Alle forældre og ansatte kender skolens retningslinjer for, hvem de skal 
kontakte i forskellige situationer.

• Det er let for alle forældre at holde sig opdateret omkring såvel de prakti­
ske som de indholdsmæssige dele af deres barns skoledag.

• Skolen er orienteret om væsentlige forhold i familien, som har betydning 
for elevens skolegang.

Skriftlig og mundtlig kommunikation på Nors Skole

• Skriftlig kommunikation mellem skole og hjem sker primært gennem bru­
gen af beskedsystemet AULA.

• Skriftlig kommunikation er ikke altid det bedste! Den skriftlige kontakt må 
ikke erstatte den mundtlige kontakt, hvis det er det, der er brug for!

Den mundtlige kommunikation kan enten ske via telefonisk kontakt, On­

line møde eller ved at aftale et fysisk møde.
Som udgangspunkt aftales telefonisk kontakt eller møde ved at man sen­
der en besked på AULA.

Via mundtlig kommunikation undgår vi ofte at misforstå hinanden i samar­
bejdet mellem skole og hjem.



Skolens ansvar:

Skolen informerer så hurtigt som muligt en elevs forældre, hvis der opstår 
faglige eller trivselsmæssige problemer, der kræver kommunikation mellem 
skole og hjem. Herunder også fravær.

Skolen tilstræber at kommunikere tydeligt og rettidigt til forældrene.

Skolens ansatte svarer så hurtigt som muligt på henvendelser fra forældrene 
som hovedregel inden for 2 arbejdsdage.

Forældrenes ansvar:

Forældrene tager hensyn til de ansattes privatliv så kommunikationen så 
kommunikationen kontakter først og fremmest skolens ansatte inden for nor 
mal arbejdstid (helst inden kl. 17).

Forældrene holder sig orienteret om deres barns skolegang.

Forældrene skal som udgangspunkt orientere skolen, hvis der er væsentlige 
forhold i familien, som har betydning for elevens skolegang.

Forældre, der ønsker at drøfte forhold omkring deres barns skolegang, tager 
som udgangspunkt direkte kontakt til de involverede medarbejdere.



Praktiske oplysninger og frister i forbindelse med skolebestyrelsesvalg 2022

Begivenhed Frist

Skolebestyrelsen er ansvarlig for gennemførelse af valget.

Annoncering om, at der afholdes skolebestyrelsesvalg
En fælles annonce indrykkes fra forvaltningen og annonceres på Thisted Kommunes hjemme­
side. Primo marts 2022

Skolebestyrelserne er ansvarlige for yderligere information på Aula, Facebook samt skolernes 
hjemmesider. (Herunder hvem kan stemme, orienterende møder, valget samt nærmere tids­
plan for møder m.v.)

Frist for henvendelse angående valgret og valgbarhed Skolebestyrelsen fastsætter fristen og bekendt­
gør dette for forældrene.

Skriftlig meddelelse til hjemmene om valgmødet Senest 1 uge før valgmødet

Valgmødets afholdelse Dato fastsættes af skolebestyrelsen.

Sidste frist for kandidatopstilling Dato fastsættes af skolebestyrelsen.

Underretning af kandidaten om opstillingen, hvis denne ikke selv har underskrevet opstillingen Skolebestyrelsen sikrer, at vedkommende under­
rettes om opstillingen snarest muligt. Det bør ske 
inden udløbet af fristen for aftale mellem kandi­
daterne om fredsvalg

Fristen for en kandidat, der ikke ønsker opstilling, for at tilkendegive dette Tidsfrist fastsættes af skolebestyrelsen.

Fristen for aftale om fredsvalg Senest 19. maj 2022

Fristen for aftale om fredsvalg kan udsættes af skolebestyrelsen, hvis den har fastsat en frist 
for afhjælpning af eventuelle mangler

Fristen for aftale om fredsvalg kan om nødven­
digt udsættes til en eller flere dage efter 
udløbet af fristen



Orientering af hjemmene om afstemningen, herunder praktisk information om hvordan afstem­
ningen skal foregå

Senest 10 dage før fristen for aflevering af stem­
mer

Afstemning afsluttes Senest 9. juni 2022

Skolebestyrelsen tæller stemmer straks efter fristen for aflevering af stemmer er udløbet Kan ske, når afstemningen er afsluttet

Skolebestyrelsen underretter de valgte. Valgresultatet offentliggøres Kan ske, når optællingen er afsluttet

Fristen for klager Senest 10 dage efter at valget er endeligt opgjort

Skolens leder indkalder til konstituerende møde
Efter konstitueringen sendes oversigt over valgte til Børne- og Familieudvalget til orientering

Når valgene er afsluttet

Liste med den konstituerede bestyrelse (navn, bestyrelsestitel, mobiinummer og e-mailadresse 
sendes til folkeskole@thisted.dk

Når konstitueringen er gennemført

Den nyvalgte skolebestyrelse tiltræder 1. august 2022

Vær opmærksom på jeres Facebookside.

mailto:folkeskole@thisted.dk

